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z dnia 21 sierpnia 2026 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWALA NR XXIV- /2026
RADY GMINY WIERZBICA

z dnia 26 sierpnia 2026 r.

w sprawie przyjecia Lokalnego Planu Rozwoju Uslug Spolecznych i Deinstytucjonalizacji na lata 2026-
2031 w Gminie Wierzbica

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
72026 1., poz. 662, zpo6ézn. zm.) oraz art. 17 ust. 2 pkt4 iart. 110 ust. 10 ustawy zdnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2026 r. poz. 639, z pdzn. zm.) w zwigzku z realizacjg Strategii Rozwoju Ustug
Spotecznych - polityka publiczna do roku 2030 (z perspektywa do 2035 r.), Rada Gminy Wierzbica uchwala,
co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Lokalny Plan Rozwoju Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji na lata 2026-2031
w Gminie Wierzbica, stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Koordynowanie wdrazania oraz monitorowanie realizacji Lokalnego Planu Rozwoju Ushlug
Spotecznych i Deinstytucjonalizacji na lata 2026-2031 w Gminie Wierzbica powierza si¢ Osrodkowi Pomocy
Spotecznej w Wierzbicy.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Wierzbica.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Lokalny Plan Rozwoju Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji

1. Wstep

Lokalny plan rozwoju ustug spotecznych i deinstytucjonalizacji na lata 2026-2031
w gminie Wierzbica stanowi odpowiedz na zmieniajgce sie potrzeby mieszkancow gminy,
wyzwania spoteczno-demograficzne oraz zmiany jakie zaszty w sposobie prowadzenia
polityki spotecznej w ostatnich latach.

Przez dekady wsparcie z pomocy spotecznej kierowane bylo przede wszystkim
do grup defaworyzowanych, oséb wykluczonych, doswiadczajgcych kryzysu, czy tez
majgcych trudnosci z adaptacjg do zycia spotecznego. Obecnie obserwujemy zmiane
w prowadzeniu polityki spotecznej i rozszerzanie zakresu jej oddziatywania na wszystkich
mieszkancow lokalnych spotecznosci. Cele tej polityki koncentrujg sie na budowie
spoteczenstwa dobrobytu z otwartym dostepem do ustug spotecznych sSwiadczonych
na poziomie lokalnym zgodnie z potrzebami mieszkancow i ich mozliwosciami finansowymi.
Tak wyznaczone priorytety osigga¢é mozna tylko poprzez konsekwentng integracje
i koordynacje dziatan réznych systeméw (w tym m.in. pomocy spotecznej, zdrowia
czy edukacji) oraz systematyczne planowanie w oparciu o dowody pochodzgce m.in.
z diagnozy lokalnej oraz analizy potrzeb. Wykraczanie poza instytucjonalne ramy pomocy
spotecznej jest wiec jednym z fundamentéw przedstawianego Planu, natomiast kluczowym
jego zatozeniem jest konsekwentne realizowanie idei rozwoju ustug swiadczonych w miejscu
zamieszkania jako alternatywy dla rozwigzan instytucjonalnych. Nie oznacza to zamykania
istniejgcych placowek tylko planowy rozwdj alternatywnych wobec nich ustug tak,
aby to ostatecznie mieszkaniec wybrat zgodne ze swoimi preferencjami rozwigzanie. Wazne
jest tez, aby oferte ustug planowaé w oparciu o sprawdzone modele, ktérych skutecznosc
zostata potwierdzona w nauce i praktyce, przy zachowaniu elastycznosci w dopasowywaniu
rozwigzan do zmieniajgcych sie potrzeb i preferencji odbiorcow.

Plan okreslajgc gtéwne kierunki zmian w systemie ustug spotecznych odpowiada
na zdiagnozowane wyzwania, w tym w szczegdlnosci te zwigzane ze zmianami
demograficznymi skutkujgcymi postepujagcym procesem starzenia sie spoteczenstwa
i wzrostem liczby osdb wymagajgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. Ponadto
okresla kierunki zmian w obszarze Swiadczenia ustug dla oséb niesamodzielnych, w tym
0SOb z niepetnosprawnosciami, osob w kryzysie zdrowia psychicznego i rodzin z dzie¢mi.
W trakcie jego przygotowywania wzieto pod uwage sytuacje i prognozowane zmiany
na rynku pracy, przeobrazenia w obrebie rodziny, wyzwania zwigzane z zaspokajaniem
potrzeb edukacyjnych i kulturalnych mieszkancéw, a takze ryzyka socjalne i procesy

prowadzgce do wzrostu zagrozenia wykluczeniem spotecznym.
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Powigzanie celow strategicznych gminy z dokumentami krajowymi i regionalnymi jest
istotne dla zapewnienia spéjnosci dziatan rozwojowych oraz efektywnego wykorzystania
dostepnych zasobdéw. Umozliwia to lepsze dostosowanie lokalnych inicjatyw do priorytetéw
krajowych i wojewddzkich, co sprzyja zwiekszeniu skutecznosci podejmowanych dziatan
oraz utatwia pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych.

Lokalny Plan Rozwoju Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji na lata 2026-2031
w Gminie Wierzbica tgczy sie z celami Strategii rozwoju ustug spotecznych, polityka
publiczna do roku 2030 (z perspektywg do 2035 r.) tj.:

1) zwiekszenie udziatu rodzin i rodzinnych form pieczy zastepczej w opiece i wychowaniu
dzieci;

2) zbudowanie skutecznego i trwatego systemu $wiadczgcego ustugi spoteczne dla oséb
potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu;

3) wigczenie spoteczne o0s6b z niepetnosprawnosciami dajgce mozliwosci zycia
w spotecznosci lokalnej niezaleznie od stopnia sprawnosci;

4) stworzenie skutecznego systemu ustug spotecznych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi;

5) stworzenie skutecznego systemu wsparcia dla oséb w kryzysie bezdomnosci oraz oséb
zagrozonych bezdomnoscig.

Ponadto cele wyznaczone w powyzszym Planie sg zgodne z celami Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Wierzbica na lata 2021-2030 oraz
Regionalnego Planu Rozwoju Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji dla Wojewodztwa
Lubelskiego na lata 2025 — 2027.

Lokalny Plan Rozwoju Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji na lata 2026 — 2031
w Gminie Wierzbica zawiera diagnoze sytuacji spotecznej gminy z uwzglednieniem potrzeb
wybranych grup docelowych w podziale na obszary wsparcia oraz okre$la cele oraz
planowane dziatania, dzieki ktérym w naszej gminie powstang warunki do przyjaznego
i optymalnego rozwoju ustug srodowiskowych zaspakajajgcych potrzeby naszych

mieszkahcow zaréwno w obszarze profilaktyki, jak i wsparcia.

1.1 Charakterystyka Gminy

Gmina Wierzbica potozona jest we wschodniej czesci wojewodztwa
lubelskiego. Oddalona o 20 km od Chetma (na potnocny zachdd), bedacego siedzibg wtadz
powiatowych i instytucji publicznych, z ktérych korzystajg jej mieszkancy. Gmina sktada sie
z 20 sotectw, a zamieszkuje jg ok. 5000 osob.

Srodkowa i potudniowa cze$¢ gminy znajduje sie w zasiegu Pagoréw Chetmskich.

Przewaza tu falista i pagorkowata rzezba terenu. Potnocno-wschodnia czes¢ gminy lezy
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w zasiegu Polesia Lubelskiego. Obszar ten ma charakter zaklestej kotliny, ktérej czescig
sktadowg jest nieco wyzsza strefa ciggngca sie na potudnie od rzeki Swinki.

Wody powierzchniowe plyngce nie tworzg na obszarze gminy znaczgcego systemu.
Gtéwnym ciekiem odwadniajgcym obszar gminy jest rzeka Swinka. Wiekszosci strug nadano
charakter rowéw melioracyjnych. Znaczna czeS¢ uzytkow zielonych w gminie zostata
zmeliorowana. Najwieksze zbiorniki wod stojgcych to jeziora Syczyn - 8,2340 ha, Pniéwno —
6,3484 ha, Tarnéw 2,8327 ha.

Lasy zajmujg stosunkowo niewielkg powierzchnie. Na terenie gminy rozmieszczone sg dos¢
rownomiernie w postaci kilku matych kompleksow. Najczesciej wystepujgce gatunki drzew
to sosna zwyczajna, dgb, osika i brzoza.

Najcenniejsze zbiorowiska oraz gatunki roslin wystepujg w otulinie Poleskiego Parku
Narodowego, ktéra zajmuje 13 % powierzchni potnocnej czesci gminy oraz w kompleksie
patacowo-parkowym w miejscowosci Chylin. Na terenie parku rosnie biatodrzew zaliczany
do pomnikéw przyrody. Ponadto rosnie tu wiele gatunkow drzew: Swierk srebrzysty, graby,
lipy, brzozy, jesiony oraz platany.

Miejscowosé Wierzbica po raz pierwszy wzmiankowana byta w 1331 roku. Jej nazwa
pochodzi od wyrazu ,wierzba”, jako ze na miejscowych nisko potozonych terenach drzewo
to jest bardzo rozpowszechnione. Starsza metryke majg inne miejscowosci gminy.
W Xlll-wiecznej Kronice Hipackiej wymienione sg jako wczesnosredniowieczne grody:
Busowno, Ochoza, Tarnéw Hatyski. Jeszcze wczesniej datowane sg takie miejscowosci, jak:
Olchowiec, Swie,cica, Terenin, Pnidéwno.

W XVIII wieku majgtek Swiecica i Olchowiec nalezaty do rodu Komorowskich,
a od XIX wieku wiascicielami tych débr byli Lechniccy herbu Zadora. W Swiecicy bywat
zaprzyjazniony z Lechnickimi Melchior Wankowicz z rodzing. W parku dworskim w Swiecicy
rosnie modrzew uznany za pomnik przyrody, zasadzony w maju 1925 roku przez Jozefa
Pitsudskiego, ktory w tym czasie przebywat w majgtku Zdzistawa Lechnickiego.

W 1812 roku po klesce pod Moskwg i nieszcze$liwej przeprawie przez Bezezyne
w drodze ku granicy Ksiestwa Warszawskiego w majatku Swiecica stacjonowat Napoleon
Bonaparte z wojskiem.

Ciekawag historie miejscowosci wchodzacych w sktad obecnej gminy obrazujg
zachowane zabytki architektoniczne: kompleks patacowo-parkowy w miejscowosci Chylin
(whasno$é prywatna). Swiadkami przesziosci historii gminy sg réwniez inne zabytki
architektoniczne m. in. XVIl wieczny kosciot drewniany w Olchowcu o konstrukcji zrebowej,
oszalowanej i wzmocnionej lisicami” , reprezentujgcy typ jednonawowej budowli sakralnej
z interesujgcym poznobarokowym wnetrzem. W oftarzu gtbwnym znajduje sie niezwykle
cenny obraz Wniebowzigecia Najswietszej Marii Panny malowany na desce z XVI w. Jest

to najstarszy zabytek malarstwa polskiego zachowany w powiecie chetmskim. W oftarzach

5
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bocznych znajdujg sie m.in. XVlll-wieczne obrazy sw. Malgorzaty i sw. Tekli . Na uwage
zastugujg réwniez obrazy w prezbiterium, zabytkowe feretrony i XVIII-wieczne ornaty, kapy
i kielichy mszalne stanowigce wyposazenie kosciota. Cennym zabytkiem jest takze krucyfiks
z Il potowy XVII wieku , barokowa ambona oraz kamienna chrzcielnica. Ciekawostkg
turystyczng jest rowniez kamienna studnia w Ochozy.

W Busoéwnie mozna zwiedzi¢ grodzisko, ktore zaliczane jest do tzw. wielkich grodéw
stanowigcych centra wiadzy plemiennej. Prowadzone na tym obiekcie wykopaliska
archeologiczne okazaty sie duzg sensacjg naukowg. Otdéz powstanie grodziska mozna
wstepnie datowa¢ na X wiek. Caty teren grodziska o pow. 7ha jest otoczony dwoma liniami
watdw obronnych. Czes¢ centralng grodu tworzyt tzw. majdan gdzie znajdowata sie
mieszkalna i gospodarcza. Kolejna atrakcja turystyczna to wieza widokowa w miejscowosci
Karczunek, z ktorej roztacza sie piekna i szeroka panorama. m.in. na bagna graniczgce

Z Poleskim Parkiem Narodowym.

2. Diaghoza

2.1 Struktura demograficzna naterenie Gminy Wierzbica

Liczba mieszkancow gminy Wierzbica w 2025 roku uksztattowata sie na poziomie
4737 o0sob, czyli o 120 oséb mniejszym niz w 2024 roku. Wsréd mieszkancow gminy
przewazajg kobiety, ktérych w 2025 roku bylo 2406, podczas gdy liczba mezczyzn

ksztattowata sie na poziomie 2331 osdb.

Tabela 1. Liczba ludnosci w Gminie Wierzbica z podziatem na pte¢ w latach 2022-2025

Wyszczegolnienie 2022 2023 2024 2025
Liczba ludno$ci w latach 4969 4924 4857 4737
Kobiety 2513 2489 2467 2406
Mezczyzni 2456 2435 2390 2331

Zrédto: UG Wierzbica
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Tabela 2. Liczba ludnosci w Gminie Wierzbica z uwzglednieniem wieku w latach 2022 — 2025

Wyszczegdlnienie 2022 2023 2024 2025
Liczba mieszkancow 4969 4924 4857 4737
ogétem:

Wiek 0-17 lat 924 908 890 848
Wiek 18-60 lat 2872 2829 2773 2690
Wiek poprodukcyjny 1173 1187 1194 1199

Zrodio: UG Wierzbica

Wykres 1. Liczba ludnosci w Gminie Wierzbica z podziatem na pte¢ w latach 2022-2025
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Tabela 3. Wybrane dane dotyczgce ruchu naturalnego i migracji ludnosci w Gminie Wierzbica w latach

2022-2025

Wyszczegdlnienie 2022 2023 2024 2025
Urodzenia 33 35 38 20
Zgony 47 53 57 65
Przyrost naturalny -14 -18 -19 -45
Zameldowania 68 70 92 50
Wymeldowania 87 64 101 105

Zrodio: UG Wierzbica

Wykres 2. Wybrane dane dotyczgce ruchu naturalnego i migracji ludnosci w Gminie Wierzbica

w latach 2022-2025
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Gmina Wierzbica sktada sie z 20 sotectw. W 2025 roku zamieszkiwato jg 4737 oséb
w tym 2406 kobiet oraz 2331 mezczyzn. Oso6b w wieku od 0-17 lat zamieszkiwato 848,
w wieku od 18 do 60 lat — 2690, natomiast os6b w wieku powyzej 60 lat zamieszkiwato 1199
oséb i liczba oséb w tym przedziale wiekowym rokrocznie rosnie. Liczba ludnosci od 2022
roku spada systematycznie, wskazuje to na wystepowanie zjawiska migracji.

Liczba zgondw w poszczegolnych latach w odniesieniu do liczby urodzen wskazuje
na ujemny przyrost naturalny w gminie Wierzbica. Jest to obecnie powszechne zjawisko
demograficzne w Polsce.

Gtéwny Urzad Statystyczny opublikowat prognoze ludnosci dla gmin na lata 2023—
2060, ktora przewiduje dalszy spadek liczby mieszkancow w wielu gminach, zwilaszcza
w regionach o ujemnym przyroscie naturalnym i ujemnym saldzie migracji. Chociaz prognoza
ta nie zawiera szczegotowych danych dla kazdej gminy, dotychczasowe trendy
demograficzne w Gminie Wierzbica sugeruja kontynuacje spadku liczby ludnosci
w nadchodzgcych latach.

Prognozy Iludnosci sg istotnym narzedziem planowania rozwoju gminy,
umozliwiajgcym dostosowanie polityk spotecznych, infrastrukturalnych i gospodarczych

do przewidywanych zmian demograficznych.

2.2 Pomoc spoteczna

Osrodek Pomocy Spotecznej w Wierzbicy jest jednostkg organizacyjng realizujgca
szerokie spectrum zadan wiasnych i zleconych z zakresu administracji rzgdowej w obszarze
pomocy spotecznej. To instytucja powotana z myslg o wspieraniu osob i rodzin znajdujgcych
sie w trudnej sytuacji zyciowej. Jego gtdbwnym celem jest zapewnienie niezbednej pomocy,
ktéra pozwoli osobom i rodzinom na poprawe jakosci zycia i samodzielne funkcjonowanie.
Cel dziatania Osrodka w Wierzbicy to przede wszystkim:

- pomoc w zaspokojeniu podstawowych potrzeb zyciowych: Osrodek zapewnia
wsparcie w zakresie zywnosci, odziezy, opatu, a takze pokrywa koszty zwigzane
Z mieszkaniem czy leczeniem,

- wsparcie w rozwigzywaniu probleméw spotecznych: Pracownicy socjalni
pomagajg w znalezieniu pracy, uzyskaniu niezbednych dokumentéw, a takze oferujg
wsparcie specjalistyczne,

- prewencja probleméw spotecznych: Osrodek prowadzi dziatania profilaktyczne,
ktére majg na celu zapobieganie powstawaniu nowych problemow,

- wspélpraca z innymi instytucjami: Osrodek wspétpracuje z réznymi organizacjami
pozarzgdowymi, stuzbg zdrowia, szkotami i innymi instytucjami, aby zapewnic

kompleksowg pomoc potrzebujgcym.
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Zakres dziatania OPS jest bardzo szeroki i obejmuje m.in.:

- przyznawanie i wyptacanie s$wiadczen: =zasitki state, okresowe, celowe,
Swiadczenia rodzinne, fundusz alimentacyjny, dodatki mieszkaniowe, pomoc
materialng dla uczniow o charakterze socjalnym itp.,

- przyznawanie s$wiadczen niepienieznych - m.in. udzielanie schronienia,
przyznawanie pomocy w formie positku, poradnictwo specjalistyczne itp.,

- praca socjalna: indywidualne wsparcie, pomoc w rozwigzywaniu probleméw
zyciowych osobom i rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci
do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez petnienie odpowiednich rol
spotecznych oraz na tworzenie warunkow sprzyjajgcych temu celowi,

- wspélpraca z innymi instytucjami: tworzenie sieci wsparcia, koordynacja dziatan.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Wierzbicy to miejsce, gdzie mozna uzyskaé pomoc
w réznych trudnych sytuacjach zyciowych. Osrodek odpowiada za wdrazanie lokalnej polityki
spotecznej, ktérej celem jest poprawa jakosci zycia mieszkancow Gminy Wierzbica,
szczegoOlnie tych, ktdrzy borykajg sie z problemami ekonomicznymi, zdrowotnymi, rodzinnymi
lub spotecznymi. Jest odpowiedzialny za realizacje programéw, ktére wspierajg rodziny,
osoby starsze, niepetnosprawne, dzieci oraz osoby z problemami uzaleznien.

Liczbe oséb korzystajgcych ze Swiadczen pomocy spotecznej w latach 2022-2025

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 4. Liczba oséb korzystajgcych ze $wiadczen pomocy spotecznej w latach 2022-2025

WyszczegOdlnienie Liczbarodzin \Il-vi(;zzziﬁzgg
2022 117 300
2023 107 281
2024 96 238
2025 94 234

Zrédto: OPS Wierzbica

W systemie pomocy spotecznej zauwazalny jest coroczny spadek liczby rodzin,
korzystajacych z Swiadczen pomocy spotecznej. Ostatnie lata w systemie polityki spoteczne;j
opieraty sie na rozbudowanym i kompleksowym wsparciu polskich rodzin, jest to czynnik
determinujgcy, ze rodziny z dzieémi korzystajg z innych form zabezpieczenia spotecznego

niz z klasycznego systemu pomocy spotecznej. Natomiast wazne jest rosngce
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zapotrzebowanie na ustugi spoteczne szczegdlnie te $wiadczone w miejscu zamieszkania
odbiorcy oraz wsparcie instytucjonalne stacjonarne oraz catodobowe.

W Gminie Wierzbica od 2026 roku realizowany jest program Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spofecznej tj. ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig”. Zostato rowniez
utworzone mieszkanie wspomagane z przeznaczeniem dla czterech oséb.

W okresie od dnia 1 pazdziernika 2025 roku do 31 lipca 2027 roku realizowany jest
projekt ,JesteSmy do ustug - wsparcie zdrowotne dla oséb potrzebujgcych wsparcia z Gminy
Wierzbica” w ramach FELU.08.06 - Dziatania 8.6 Ustugi zdrowotne (typ projektu 2f),
Priorytetu VIl Zwiekszanie spodjnosci spotecznej programu Fundusze Europejskie
dla Lubelskiego 2021- 2027. W ramach projektu udzielane jest wsparcie w postaci
dtugoterminowej opieki pielegniarskiej, ustug opiekunczych oraz ustug rehabilitacyjnych
tacznie dla 20 uczestnikdow projektu (14 kobiet, 6 mezczyzn), ktére realizowane jest
w ramach wizyt organizowanych w miejscu zamieszkania z wykorzystaniem zakupionych
materiatébw medycznych i higienicznych oraz sprzetu pomocy fizjoterapeutyczne;.

W ramach projektu sSwiadczone jest réwniez wsparcie w formie poradnictwa
psychologicznego dla 7 opiekunow faktycznych.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Wierzbicy pefni istotng role w systemie lokalnego
wsparcia spofecznego a realizowane dziatania sg dostosowane do potrzeb mieszkancéw.
Jednak z uwagi na starzejgce sie spoteczenstwo istnieje koniecznos¢ rozwoju ustug
spotecznych w szczegdlnosci o charakterze opiekunczym i specjalistycznym, aby instytucja
pomocy spotecznej byta efektywna i odpowiadata aktualnym potrzebom mieszkancéw gminy
Wierzbica.

2.3 Diagnhoza potrzeb wybranych grup docelowych w podziale na obszary wsparcia

Diagnoza obszaru rozwoju ustug spotecznych zostata opracowana w oparciu o dane
Osrodka Pomocy Spotecznej w Wierzbicy. Jest to instytucja wspierajgca osoby i rodziny
w przezwyciezaniu trudnych sytuacji zyciowych, dziatajaca na rzecz mieszkancéw gminy
Wierzbica. Celem diagnozy jest okreslenie skali oraz charakteru problemoéw spotecznych,

a takze wskazanie obszarow wymagajgcych dalszego rozwoju ustug spotecznych.

Rodziny i dzieci

Rodziny z dzieCmi stanowig jedng z kluczowych grup korzystajgcych ze wsparcia
spotecznego w gminie Wierzbica. Ws$rdéd czesci rodzin  wystepujg trudnosci
w prawidtowym funkcjonowaniu, wynikajgce m.in. z problemoéw opiekunczo-wychowawczych,
ubdstwa, bezrobocia, probleméw zdrowotnych, uzaleznieh czy wystepowania przemocy

domowej. Problemy te mogg negatywnie wplywaé na rozwdj dzieci i miodziezy,
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dlatego istotne jest zapewnienie odpowiedniego wsparcia rodzinom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji zyciowe;.

Na terenie gminy Wierzbica funkcjonuje system wsparcia rodzin, ktory obejmuje
dziatania podejmowane przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Wierzbicy, placowki
oswiatowe oraz inne podmioty dziatajgce na rzecz dzieci i rodzin. Jedng z waznych form
wsparcia jest praca socjalna oraz pomoc finansowa i rzeczowa kierowana do rodzin
znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej. Z danych Osrodka (patrz Tabela
4.) wynika, ze ogdlna liczba rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej w latach 2024-2025
utrzymuje sie na zblizonym poziomie.

Na terenie Gminy Wierzbica prace z rodzing koordynuje Osrodek Pomocy Spoteczne;j
w Wierzbicy. Osrodek pracuje z rodzinami majgcymi trudnosci opiekunczo-wychowawcze.
Prace z rodzing w Osrodku Pomocy Spotecznej w Wierzbicy poza asystentem rodziny
prowadzg wszyscy pracownicy socjalni, ktorzy wspotpracujg z rodzinami objetymi wsparciem
asystenta rodziny, ale rowniez z tymi rodzinami, ktore nie wymagaty tej pomocy. Na biezgco
prowadzony jest monitoring dzieci z rodzin zagrozonych kryzysem lub przezywajgcej
trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych poprzez wspotprace
pracownika socjalnego z asystentem rodziny, kuratorem zawodowym, spotecznym,
dzielnicowymi. Wsparcie dziecka i rodziny w $rodowisku opierato sie na prowadzonej
z rodzing pracy socjalnej, a takze innych wzmacniajacych i wspierajgcych form pomocy.
Pracownik socjalny OPS w Wierzbicy korzystat w pracy réwniez z takich instrumentéw jak:
poradnictwo specjalistyczne, oraz wspotpraca z podmiotami i osobami specjalizujgcymi sie
w dziataniach na rzecz wspierania rodziny .

Na terenie Gminy Wierzbica realizowane sg nastepujace ustugi na rzecz rodzin z dzie¢mi:

1) Asystent rodziny;

2) Wieloletni rzadowy pogram Positek w szkole i w domu na lata 2024 — 2028;

3) Karta Duzej Rodziny;

4) Specjalistyczne poradnictwo;

5) Punkt konsultacyjno — informacyjny ds. profilaktyki i rozwigzywania problemoéw uzaleznien
oraz przeciwdziatania przemocy domowe;j.

Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo —
wychowawczych to zespdt planowanych dziatan majgcych na celu przywrocenie rodzinie
zdolnosci do wypetniania tych funkcji, ktérych nie sg one w stanie pokona¢, wykorzystujgc
wiasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

Jedng z przyczyn korzystania z pomocy Osrodka jest bezradno$¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych, ktéra taczy sie z innymi dysfunkcjami tj. niepetng strukturg
rodziny, wielodzietnoscig, uzaleznieniami, niepetnosprawnoscia, chorobg itp.

W 2024 roku ze sSwiadczen pomocy spotecznej skorzystato ogotem 96 rodzin,
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w tym 8 rodzin z powodu bezradnosci w sprawach opiekunczo wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego, co stanowi 8,3 % ogotu rodzin objetych pomoca,
natomiast w 2025 roku ze Swiadczen pomocy spotecznej skorzystato ogotem 94 rodziny,
w tym 6 rodzin z powodu bezradnoSci w sprawach opiekuhczo wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego, co stanowi 6,38 % ogdtu rodzin objetych pomocs.
Istotnym elementem systemu wsparcia rodzin jest praca asystenta rodziny, ktorego
zadaniem jest wspieranie rodzin przezywajgcych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuhczo-
wychowawczych. Asystent rodziny jest profesjg w systemie wspierania rodziny,
wprowadzong ustawg o wspieraniu rodziny, ktérej cechami charakterystycznymi sa
kompleksowe dziatania podejmowane wobec rodziny i polegajgce przede wszystkim
na towarzyszeniu rodzinie, z zachowaniem profesjonalnych relacji, w pokonywaniu trudnosci,
poprawie funkcjonowania i zmianie niekorzystnych dla rodziny sytuacji kryzysowych. Wedtug
danych statystycznych Osrodka Pomocy Spotecznej w Wierzbicy w 2024 roku wsparciem
asystenta rodziny objeto 5 rodzin, w ktérych wychowywato sie 8 dzieci. W 2025 roku
wsparciem asystenta rodziny objete byly tacznie 4 rodziny, w ktérych wychowywato sie
8 dzieci. W jednej rodzinie asystent prowadzit monitorowanie funkcjonowania rodziny
polegajace na regularnych wizytach w miejscu zamieszkania, biezgcej analizie
funkcjonowania rodziny, obserwacji warunkéw bytowych oraz wspieraniu rodziny w realizaciji
funkcji opiekuhczo — wychowawczych majgcej na celu utrwalenie pozytywnych zmian
i zapobieganie powrotowi do trudnosci.

Na rzecz dzieci i mtodziezy realizowany jest takze rzadowy program “Positek
w szkole i w domu” na lata 2024-2028, ktérego celem jest zapewnienie
petnowartosciowego cieptego positku w formie petnego obiadu dzieciom uczeszczajgcym
do placowek oswiatowych oraz osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej.
Program ten przyczynia sie do poprawy warunkdw zycia rodzin oraz wspiera prawidtowy
rozwoj dzieci i mtodziezy. W 2024 roku z tej formy wsparcia skorzystato 72 dzieci (liczba
Swiadczen w ciggu roku to 7 911 positkdw), 2 dzieci (liczba positkéw - 292) otrzymato pomoc
w postaci positku bez przeprowadzania wywiadu $rodowiskowego na wniosek dyrektora
szkoty. Natomiast w 2025 roku pomoca objeto 61 dzieci (liczba $wiadczeh w ciggu roku
to 6 951 positkdw), 2 dzieci (liczba positkéw - 164) otrzymato pomoc w postaci positku
bez przeprowadzania wywiadu srodowiskowego na wniosek dyrektora szkoty.

Na terenie gminy Wierzbica realizowany jest program: Karta Duzej Rodziny, ktory
ma na celu promocje duzej rodziny oraz dziatan na rzecz wzmocnienia jej kondycji, poprawe
warunkéw zycia duzych rodzin, zwiekszanie szans rozwojowych i zyciowych dzieci
i miodziezy wychowujgcej sie w duzych rodzinach oraz wspieranie duzych rodzin

i ksztattowanie ich pozytywnego wizerunku. Rozwigzanie to stanowi wazne wsparcie
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dla rodzin wychowujgcych troje i wiecej dzieci. Dotychczas Karte Duzej Rodziny otrzymato
tacznie 1133 osoby. W 2025 roku wydano rodzinom wielodzietnym 38 Kart Duzej Rodziny.

Karta Duzej Rodziny to system znizek i dodatkowych uprawnien dla rodzin 3+
zarowno w instytucjach publicznych, jak i w firmach prywatnych. Jej posiadacze majg
mozliwos¢ tanszego korzystania z oferty instytucji kultury, osrodkoéw rekreacyjnych
czy ksiegarni na terenie catego kraju. Posiadanie Karty utatwia wiec duzym rodzinom dostep
do rekreacji oraz obniza koszty codziennego zycia.

Wazng role w systemie wsparcia dzieci i rodzin odgrywa poradnictwo
specjalistyczne swiadczone na terenie placéwek oswiatowych dziatajgce na terenie Gminy
Wierzbica. Szkota, przedszkola i Ztobek oprocz realizacji funkcji edukacyjnej prowadzag
rowniez dziatania wychowawcze, profilaktyczne oraz wspierajgce rozwoj dzieci i mtodziezy.
W placowkach organizowana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna, zajecia
wyréwnawcze oraz roznego rodzaju dziatania profilaktyczne majgce na celu przeciwdziatanie
uzaleznieniom, przemocy oraz innym zjawiskom problemowym.

W ramach zawartego porozumienia o wspotpracy pomiedzy Osrodkiem Pomocy
Spotecznej w Wierzbicy a Niepublicznym Zakfadem Opieki Zdrowotnej  Os$rodkiem
Profilaktyki, Diagnozy i Terapii Zdrowia Psychicznego ,Rodzina”, rodziny przezywajace
kryzysy oraz trudnosci w procesie opiekunczo — wychowawczym maja mozliwosé
korzystania z bezptatnego wsparcia specjalistycznego (psychiatrycznego, psychologicznego,
psychoterapeutycznego itp.). Przedmiotem powyzszego porozumienia jest realizacja zadan
z zakresu ustawy o pomocy spotecznej i ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej.

Ze wsparcia specjalistycznego moze skorzysta¢ kazda osoba zamieszkujgca
na terenie Gminy Wierzbica. Pomoc $wiadczona jest w formie konsultacji indywidualnych
i rodzinnych. Do najczestszych form udzielanej pomocy nalezaty: motywowanie do podjecia
leczenia odwykowego, udzielanie wsparcia psychologicznego, indywidualna terapia
krotkoterminowa, praca nad nawrotami picia, poradnictwo, psychoedukacja.

Na terenie gminy funkcjonuje Poradnia psychologiczna dla dzieci i mtodziezy —
Osrodek Srodowiskowej Opieki Psychologicznej i Psychoterapeutycznej oraz Poradnia
Psychologiczno — Pedagogiczna w Wierzbicy, ktéra wspiera dzieci i rodziny wymagajgce
pomaocy.

Zgodnie z ustawg o nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnym poradnictwie
obywatelskim oraz edukacji prawnej z dnia 5 sierpnia 2015r. (Dz.U. z 2026, poz. 44) rodziny
objete pomocg i wsparciem Osrodka Pomocy Spotecznej w Wierzbicy majg mozliwosé
korzystania z nieodptatnej pomocy prawnej zorganizowanej w punkcie zorganizowanym

w Urzedzie Gminy Wierzbica.
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Na terenie gminy Wierzbica od 2026 roku funkcjonuje Punkt konsultacyjno — informacyjny
ds. profilaktyki i rozwigzywania probleméw uzaleznien oraz przeciwdziatania przemocy
domowej.

Celem dziatalno$ci ww. punktu jest zdiagnozowanie problemoéw oséb w zakresie
uzaleznien i przemocy, zaplanowanie pomocy oraz udzielenie wsparcia ww. osobom
i cztonkom ich rodzin. W Punkcie konsultacyjno- informacyjnym udzielana jest pomoc
przez osobe posiadajgcg odpowiednie kwalifikacje potrzebne do zdiagnozowania probleméw
klienta i jego rodziny w celu realizacji kompleksowej pomocy w zakresie:

- pomocy w podjeciu leczenia i terapii,

- wsparcia i porady,

- motywacji do zmiany,

- pomocy po leczeniu odwykowym,

- wsparcia w sytuacji przemocy.

Osoby starsze

Starzenie sie spoteczenstwa to jedno z kluczowych wyzwan, przed ktérymi stoi

Gmina Wierzbica. Zjawisko to potwierdzajg oficjalne dane demograficzne, ktére wskazujg
na postepujgcy spadek liczby ludnosci oraz niekorzystne zmiany w strukturze wiekowej
lokalnej spotecznoéci.
Osoby starsze sg bardziej narazone na choroby, co czesto prowadzi do niepetnosprawnosci.
Staro$¢ wigze sie z nizszg aktywno$cig i sprawnoscig fizyczng, a w konsekwencji czesto
z marginalizacjg osob starszych jako zbiorowosci. W zwigzku z migracjg ludzi miodych
wzrasta ilos¢ oséb starszych, samotnie mieszkajgcych, ktére czesto wymagajg opieki. Osoby
starsze zmagajg sie z wieloma zauwazalnymi problemami takimi jak: wykluczenie spoteczne
i samotnos¢ osob starszych, ograniczony dostep do lekarzy specjalistow, ustug
rehabilitacyjnych, brak transportu uwzgledniajgcego indywidualne potrzeby oséb starszych
oraz niepetnosprawnych.

Te dynamiczne zmiany struktury ludnosci stawiajg istotne wyzwania, miedzy innymi
zwiekszone zapotrzebowanie na ustugi opiekuncze: Rosnie koniecznos¢ rozwijania opieki
dtugoterminowej, wsparcia pielegniarskiego i rehabilitacyjnego.

Niepetnosprawno$¢, dtugotrwata lub ciezka choroba to przestanki do udzielania
pomocy przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Wierzbicy.

W celu wsparcia osob starszych Osrodek Pomocy Spotecznej w Wierzbicy realizuje nizej
wymienione dziatania:
1) Ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania;

2) Kierowanie do domoéw pomocy spotecznej;
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3) Praca socjalna;

4) Dziatalno$¢ Klubu Senior+.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Wierzbicy organizuje i Swiadczy ustugi opiekuncze
w miejscu zamieszkania. Sg one obecnie realizowane w ramach projektu ,Jesteémy do ustug
— wsparcie zdrowotne dla osob potrzebujgcych wsparcia z Gminy Wierzbica”. Oprécz ustug
opiekunczych wsparcie realizowane jest w postaci dtugoterminowej opieki pielegniarskiej,
oraz ustug rehabilitacyjnych tacznie dla 20 uczestnikéw projektu (14 kobiet, 6 mezczyzn).
Ustugi Swiadczone sg w ramach wizyt organizowanych w miejscu zamieszkania
z wykorzystaniem zakupionych materiatbw medycznych i higienicznych oraz sprzetu pomocy
fizjoterapeutyczne;.

Osobie  wymagajgcej catodobowej opieki z powodu wieku, choroby
lub niepetnosprawnosci, niemoggcej samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym zyciu, ktorej
nie mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych, przystuguje prawo
do umieszczenia w domu pomocy spotecznej. Na terenie Gminy Wierzbica nie funkcjonuje
Dom Pomocy Spotecznej, dlatego osoby potrzebujgce tego rodzaju wsparcia sg
umieszczane w domach pomocy spotecznej poza terenem gminy. W roku 2025 roku
w domach pomocy spotecznej przebywato tgcznie 7 mieszkancow z terenu Gminy Wierzbica.
Z danych Osrodka Pomocy Spotecznej w Wierzbicy wynika, ze od 2019 roku liczba oséb jest
taka sama, jednak z roku na rok, koszty ponoszone za pobyt mieszkancéw w domach
pomocy spotecznej stale rosng. Ponadto nalezy zaznaczyé ze Osrodek prowadzi aktywne
dziatania w celu kierowania oséb do Zaktadéw Opiekunczo — Leczniczych, ktérych stan
zdrowia wymaga catodobowej opieki i nie przekraczajg 40 pkt skali Barthel. W przypadku
umieszczenia osoby w ZOL, gmina nie partycypuje w kosztach jej utrzymania.

Ciggle rosnagca liczba oséb wymagajgcych dtugotrwatej opieki, brak mozliwosci
zabezpieczenia pomocy przez rodzine oraz wysokie koszty ponoszone przez gmine
na optacenie roznicy pomiedzy odptatnoscig ponoszong przez mieszkanca, a kosztem
utrzymania w danym domu, rodzi konieczno$¢ tworzenia alternatywnych form
zabezpieczenia socjalnego w miejscu zamieszkania. Na terenie Gminy Wierzbica od 2026
roku funkcjonuje mieszkanie wspomagana, ktére jest utworzone na potrzeby czterech oséb.
Dynamiczne zmiany demograficzne powodujg wzrost =zainteresowania ustugami
spotecznymi. Przybywa osob starszych i z niepetnosprawnosciami, ktére wymagajg opieki.

Jednym z bardzo istotnych zadan realizowanych w Os$rodku pomocy spotecznej
w Wierzbicy jest $wiadczenie ustug w formie pracy socjalnej, rozumianej jako dziatalnos¢
zawodowg, skierowang na pomoc osobom i rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu
zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez petnienie odpowiednich rol

spotecznych oraz na tworzenie warunkdéw sprzyjajgcych temu celowi.
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Praca socjalna z osobami starszymi polega na wsparciu seniorow w samodzielnym
funkcjonowaniu w ich  Srodowisku, przeciwdziataniu  wykluczeniu spotecznemu
oraz zapewnieniu im bezpieczenstwa. Dziatania te obejmujg pomoc w zatatwianiu spraw
urzedowych, organizacje wsparcia opiekunczego, a takze aktywizacje spoteczng
i przeciwdziatanie samotnosci. Gtéwne formy wsparcia realizowane przez pracownikdéw
socjalnych to:

- diagnoza potrzeb - rozpoznanie sytuacji bytowej, zdrowotnej i rodzinnej seniora, pomoc
w organizacji opieki ( ustug opiekunczych w domu), skierowanie do Domu Pomocy
Spotecznej,

- wsparcie materialne i finansowe - pomoc w ubieganiu sie o Swiadczenia (np. zasitki state,
zasitki celowe) oraz dodatki mieszkaniowe,

- doradztwo i posrednictwo - pomoc w kontaktach z urzedami, placéwkami stuzby zdrowia
czy instytucjami sgdowymi (np. przy wypetnianiu dokumentéw, wnioskowaniu o orzeczenie
o stopniu niepetnosprawnosci),

- interwencja kryzysowa - reagowanie w przypadkach przemocy, zaniedbania lub nagtego
pogorszenia stanu zdrowia i przeciwdziatanie samotnosci.

Zadania te majg na celu poprawe jakosci zycia seniorow i umozliwienie im godnego
starzenia sie we wlasnym domu tak dtugo, jak to mozliwe.

Na terenie gminy Wierzbicy od stycznia 2019 roku funkcjonuje Klub ,,Senior+”
utworzony w ramach Programu Wieloletniego ,SENIOR+” na lata 2015-2020. Klub
~oenior +’dysponuje 40 miejscami. Rotacyjnie z zajeé placowki korzysta wieksza liczba osdb.
W 2025 roku na podstawie deklaracji uczestnictwa do Klubu ,Senior+” uczeszczato 49 osdb,
w tym 5 oséb z niepetnosprawnoscig. Podstawowym celem przedmiotowego zadania jest
integracja i wspieranie aktywnosci oséb starszych w wieku 60+ bedacych mieszkancami
gminy Wierzbica a przede wszystkim poprawa jakosci ich zycia. W ramach zajec¢ realizowane
sg ustugi socjalne, ustugi edukacyjne, ustugi kulturalno-o$wiatowe, ustugi sportowo-
rekreacyjne, ustugi aktywizujgce spotecznie. Realizacja powyzszego zadania
tj. funkcjonowanie Klubu "Senior +" umozliwia atrakcyjne spedzanie czasu wolnego i rozwdj
zainteresowan a takze przeciwdziata izolacji i wykluczeniu spotecznemu najstarszym

mieszkancom gminy.

Osoby z niepelnosprawnosciami

Wedlug Konwencji o prawach oséb niepetnosprawnych, pojecie to obejmuje osoby
z diugotrwale naruszong sprawnoécig fizyczng, umystowg lub intelektualng, sensorycznag
(w zakresie zmystéw, np. wzroku lub stuchu) . W ujeciu miedzynarodowym kluczowy jest

fakt, ze dysfunkcje te — w zderzeniu z r6znymi barierami Srodowiskowymi i spotecznymi —
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ograniczajg petny i skuteczny udziat danej osoby w zyciu spotecznym na réwnych zasadach
Z innym.

Wedtug definicji WHO za osoby niepetnosprawne uwaza sie osoby: ,ktore nie mogag
samodzielnie, czesciowo lub catkowicie, zapewni¢ sobie mozliwosci normalnego zycia
indywidualnego i spotecznego na skutek wrodzonego lub nabytego upo$ledzenia fizycznego
lub psychicznego”.

Osoby z niepetnosprawnosciami stanowig istotng grupe wymagajgcg wsparcia
w zakresie dostepu do ustug spotecznych, zdrowotnych oraz dziatann umozliwiajgcych
aktywne uczestnictwo w zyciu spotecznym. Niepetnosprawno$¢ moze powodowac
ograniczenia w samodzielnym funkcjonowaniu, wykonywaniu codziennych czynnosci,
podejmowaniu aktywnosci zawodowej oraz w petnym uczestnictwie w zyciu spotecznym
i kulturalnym. Wsparcia czesto wymagajg réwniez cztonkowie rodzin oraz opiekunowie oséb
Z niepetnosprawnosciami, ktérzy na co dzien sprawujg nad nimi opieke.

Na terenie Gminy Wierzbica osoby z niepeinosprawnosciami mogag korzystac
z roznych form wsparcia realizowanych przez i Osrodek Pomocy Spotecznej w Wierzbicy.
Jedng z podstawowych form pomocy jest praca socjalna, ktorej celem jest wspieranie oséb
i rodzin w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych oraz umozliwienie im dostepu
do dostepnych form pomocy i ustug.

Istotnym elementem wsparcia sg roéwniez ustugi opiekuncze, ktére swiadczone sg
w miejscu zamieszkania oséb wymagajgcych pomocy w codziennym funkcjonowaniu. Ustugi
te obejmujg pomoc w wykonywaniu czynnosci dnia codziennego, utrzymaniu higieny
osobistej, przygotowywaniu positkéw, dokonywaniu zakupéw czy zatatwianiu spraw
urzedowych. Wsparcie to pozwala osobom 2z niepetnosprawnosciami na mozliwie
jak najdtuzsze pozostanie w swoim srodowisku domowym oraz zachowanie samodzielnosci.

Waznym elementem systemu wsparcia sg takze ustugi asystenckie. Celem tej formy
pomocy jest zwiekszenie niezaleznosci 0sob z niepetnosprawnosciami oraz umozliwienie im
aktywnego udziatu w zyciu spotecznym, edukacyjnym i zawodowym. Asystent wspiera osobe
Z niepetnosprawnoscia w wykonywaniu codziennych czynnos$ci, przemieszczaniu sie
oraz w uczestnictwie w zyciu spotecznym. Od 2026 roku ustugi asystencji osobistej sa
realizowane w ramach programu ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig”
dla Jednostek Samorzgdu Terytorialnego, finansowanego ze Srodkéw Funduszu
Solidarnosciowego. w ramach programu wsparciem objeto 10 0sob
Z niepetnosprawnosciami.

Biorgc powyzsze pod uwage nalezy stwierdzic, ze istnieje potrzeba dalszego rozwoju
ustug spotecznych wspierajgcych osoby z niepetnosprawnosciami oraz ich bliskich,
aby umozliwi¢ im samodzielne funkcjonowanie, aktywne zycie w spoteczenstwie, dostep

do realizacji zyciowych potrzeb i wyzszg jakos¢ codziennego funkcjonowania.
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Osoby w kryzysie zdrowia psychicznego

Kolejng z grup wymagajgcych wsparcia sg osoby znajdujagce sie w kryzysie zdrowia
psychicznego.

Zgodnie z definicja zawartg w podreczniku deinstytucjonalizacji osoby w kryzysie
zdrowia psychicznego, mozna rozumie¢ jako osoby doroste, ktére doswiadczaja:

- zaburzen psychicznych (m.in.: osoby z depresjg, zaburzeniami lekowymi, schizofrenia,
chorobg dwubiegunowg, zaburzeniem osobowosci, zaburzeniem zywienia),

- niepetnosprawnosci intelektualnej (w stopniu lekkim i srednim). Wyklucza sie jednak
niepetnosprawnos¢ spowodowang otepieniem (choroba Alzheimera),

- uzaleznien.

W Polsce problem zdrowia psychicznego staje sie coraz bardziej powszechny.
Z danych wynika, ze liczba os6b zmagajgcych sie z roznymi formami zaburzen psychicznych
stale rosnie. Depresja, zaburzenia lekowe i schizofrenia sg najczesciej diagnozowanymi
chorobami. Istniejgce dane podkreslajg potrzebe zwiekszenia $swiadomosci spotecznej
na temat zdrowia psychicznego oraz dostepu do odpowiedniej opieki i wsparcia dla oséb
dotknietych tymi problemami.

Nalezy réwniez zwrdcic uwage na problematyke uzaleznieh, ktére utrudniajg
prawidtowe funkcjonowanie psychiczne, fizyczne i spoteczne. Niejednokrotnie prowadzi nie
tylko do utraty zdrowia, ale takze do wykluczenia spotecznego, przestepczosci
oraz probleméw i dysfunkcji w rodzinie. Znaczacg grupg oséb stanowig osoby naduzywajace
alkoholu, ale uzaleznienie u nich nie zostato zdiagnozowane. Statystyki ogdlnokrajowe
i regionalne wskazujg, ze rosnie liczba osoéb doswiadczajgcych uzalezniehh behawioralnych,
tj.: zaburzen uprawiania hazardu, zespotu uzaleznienia od internetu oraz innych zachowan
kompulsywnych — w szkotach szczegdlnie niebezpieczne sg e-uzaleznienia, ktére czesto

przeradzajg sie w cyberprzemoc.

Osoby w kryzysie bezdomnosci

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej podaje definicje osoby
bezdomnej, jest to ,osoba niezamieszkujgca w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepiséw
o ochronie praw lokatorow i mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowana na pobyt staty,
w rozumieniu przepiséw o ewidencji ludnosci, a takze osoba niezamieszkujgca w lokalu
mieszkalnym i zameldowana na pobyt staly w lokalu, w ktérym nie ma mozliwosci
zamieszkania”.

Zjawisko bezdomnosci dotyka rowniez Gmine Wierzbica, cho¢ statystycznie

wystepuje w mniejszym stopniu niz w wiekszych osrodkach miejskich. Przybiera ono nie
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tylko forme widzialng (brak dachu nad gtowg), ale i ukrytg (przebywanie w urggajacych
warunkach czy tymczasowe schronienie u znajomych).

Gtownymi przyczynami problemu sg najczesciej uzaleznienia (np. od alkoholu),
konflikty rodzinne oraz sytuacje losowe.

W razie zaistnienia potrzeby pomocy osobom bezdomnym Osrodek Pomocy
Spotecznej Gminy Wierzbica kieruje osoby na podstawie porozumienia do Stowarzyszenia
MONAR — Schronisko dla Osob Bezdomnych MARKOT w Chetmie ul. Kagpieliskowa 28,
22 — 100 Chetm oraz do Towarzystwa Pomocy im. sw. Brata Alberta Koto Chetmskie
z siedzibg w Chetmie przy ul. Woltynskiej 69. W przypadku zapewnienia schroniska
z ustugami opiekunczymi osoby sg kierowane do do Schroniska dla bezdomnych z ustugami
opiekunczymi w miejscowosci Gwizdaj, al. Jana Pawla Il 3a, 37-200 Gwizdaj.

W 2025 roku z tej formy pomocy skorzystato 4 osoby, w tym 2 osoby ze schroniska

dla bezdomnych z ustugami opiekuhAczymi

3. Zasoby Gminy Wierzbica

Na terenie gminy Wierzbica funkcjonujg instytucje administracyjne, spoteczne,
edukacyjne, kulturalne i zdrowotne, ktére stanowig potencjat do rozwoju ustug spotecznych

oraz wdrozenia Lokalnego Planu Rozwoju Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizaciji.

Urzad Gminy Wierzbica
Urzad Gminy Wierzbica realizuje zadania publiczne o charakterze lokalnym na rzecz
mieszkancow gminy. Do najwazniejszych kompetencji i obszaréw dziatania urzedu naleza:

1. Samorzadnosé: Podejmowanie decyzji dotyczacych rozwoju gminy, uchwalanie
budzetu, zarzgdzanie majgtkiem gminnym;

2. Sprawy obywatelskie i USC: wydawanie dowoddéw osobistych, rejestracja stanu
cywilnego (urodzenia, sluby, zony) oraz ewidencja ludnosci (meldunki);

3. Podatki i finanse: wymiar i pobdr podatkéw i optat lokalnych (np. od nieruchomosci,
rolny, lesny, od srodkéw transportowych), obstuga budzetu gminy;

4. Gospodarka przestrzenna i budownictwo: wydawanie decyzji o warunkach
zabudowy, prowadzenie spraw zwigzanych z planowaniem przestrzennym
oraz gminng ewidencjg zabytkow;

5. Infrastruktura i ustugi komunalne: utrzymanie drég gminnych, gospodarka
odpadami, zaopatrzenie w wode oraz oswietlenie uliczne;

6. Rolnictwo i gospodarka gruntami: dzierzawa gruntéw, ochrona gruntéw rolnych,
sprawy melioracyjne;

7. Ochrona srodowiska: decyzje o srodowiskowych uwarunkowaniach, gospodarka

wodno-$ciekowa, programy usuwania azbestu;
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8. Edukacja: zarzadzanie lokalnymi placowkami oswiatowymi, zapewnienie
odpowiednich warunkéw do nauki i rozwoju dzieci i mfodziezy;

9. Pomoc spoteczna: wspétpraca z Osrodkiem Pomocy Spotecznej, organizowanie
pomocy dla oséb potrzebujgcych;

10. Kultura i sport: wsparcie dla kultury i sportu, wspétpraca z organizacjami
pozarzgdowymi;

11. Dziatalno§¢ gospodarcza: wydawanie zezwolen na sprzedaz alkoholu

oraz ewidencja dziatalnosci w formie jednoosobowej (CEIDG).

Osrodek Pomocy Spotecznej w Wierzbicy realizuje dziatania na rzecz wszystkich
grup spotecznych. W 2025 roku w Gminie zostaty utworzone mieszkania wspomagane
z przeznaczeniem dla czterech oséb. W strukturach Osrodka funkcjonuje réwniez Klub
»oenior+” dysponujgcy 40 miejscami.

Klub ,,Senior+” jest miejscem spotkan i aktywnosci seniorow. Miejsce to integruje
senioréw, rozpoznaje ich potrzeby oraz organizuje aktywne formy spedzania wolnego czasu.
Placéwka oferuje bezptatne zajecia i ustugi, dbajgc o rozwoj pasji w przyjaznej atmosferze,
miedzy innymi:

- zajecia kulinarne, muzyczne, artystyczne i rekodzielnicze,

- aktywnos¢ ruchowa, fitness i wycieczki,

- wydarzenia integracyjne, spotkania z ciekawymi ludZmi oraz udziat w lokalnych

wydarzeniach.

Gminna Biblioteka Publiczna w Wierzbicy jest samorzgdowg instytucjg kultury,
ktérej celem jest zaspokajanie potrzeb czytelniczych, edukacyjnych i kulturalnych
mieszkahcow gminy oraz wspieranie rozwoju lokalnego poprzez dziatania w obszarze
kultury, edukaciji i integracji spoteczne;.

Biblioteka petni funkcje nowoczesnego centrum aktywno$ci lokalnej, oferujgc szeroki
wachlarz dziatah skierowanych do réznych grup wiekowych — dzieci, mtodziezy, dorostych
i seniorow. Jej dziatalnos¢ koncentruje sie na promociji czytelnictwa, rozwijaniu kompetenciji
kulturowych oraz wspieraniu aktywnego uczestnictwa mieszkancéw w zyciu spotecznym
i kulturalnym. Do dziatahh podejmowanych przez Gminna Biblioteke Publiczna w Wierzbicy
nalezg:

1. Dziatania state (ciggte) — rozwdj kompetencji i kapitatu spotecznego - regularna,
systematyczna oferta budujgca kompetencje kulturowe, edukacyjne i spoteczne
mieszkancow:

- Dyskusyjny Klub Ksigzki (spotkania organizowane w trybie elastycznym, w zalezno$ci

od zainteresowania uczestnikow);
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- English Book Club (zajecia raz w tygodniu);
- Zajecia biblioteczne dla przedszkola i szkoty podstawowej (realizowane zgodnie
z biezgcym zapotrzebowaniem i zgtaszanymi potrzebami grup oraz w formie zaje¢
tematycznych, zwigzanych z kalendarzem wydarzehn kulturalnych, literackich
i edukacyjnych);
- Zajecia w pracowni plastycznej Inspiracja (zajecia dwa razy w tygodniu);
- Program ,Mafa ksigzka — wielki cziowiek” (wieloletni udziat w ogoélnopolskim
programie realizowanym w corocznych edycjach);
- Warsztaty teatralne (zajecia raz w tygodniu);
- Warsztaty muzyczne — zespot ,Wierzbiczanie” (raz w tygodniu);
- Warsztaty muzyczne dla dorostych (raz w tygodniu).
2. Dziatania cykliczne (okresowe, powtarzalne) — aktywizacja spoteczna i kulturalna -
wydarzenia i inicjatywy wpisane w kalendarz roczny gminy:
- Miedzynarodowy Plener Malarsko-Rzezbiarski im. Stanistawa Dobrowolskiego
w Wierzbicy;
- Woystawa prac powstatych podczas pleneru, prezentujgca malarstwo i rzezbe);
- Piknik gminny (strefa animacyjna dla dzieci);
- Gminna Noc Tanca i Swiatta (wspétorganizacja);
- Dozynki ,Biesiada pod Wierzbami” (wspétorganizacja);
- Narodowe Czytanie (coroczny udziat w ogdlnopolskiej akcji promujacej literature
i dziedzictwo narodowe);
- Udziat w ogdlnopolskim Tygodniu Bibliotek (wieloletni udziat realizowany poprzez
réznorodne dziatania czytelnicze i kulturalne);
- Wernisaz i wystawa prac pracowni plastycznej ,Inspiracja” (coroczny);
- Organizacja konkursu na najwigkszy koszyczek piknikowy (w ramach wydarzen
plenerowych);
- Organizacja wystaw artystycznych (w tym wystaw fotografii oraz prezentacji
tworczosci lokalnych artystéw.
3. Dziatania sezonowe (oferta czasu wolnego) — edukacja i animacja - dziatania
organizowane w okresach wolnych od nauki szkolnej:
- Ferie zimowe (zajecia edukacyjne, plastyczne, integracyjne, wycieczKi
kulturoznawcze);
- Wakacje dla dzieci (zajecia edukacyjne, sportowe, przyrodnicze, wycieczKi
kulturoznawcze);
- Zajecia  plastyczne  (dziatania  towarzyszgce realizowane w  ramach
Miedzynarodowego Pleneru Malarsko-Rzezbiarskiego im. Stanistawa

Dobrowolskiego, skierowane do dzieci, mtodziezy oraz senioréw);
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Spotkania edukacyjne (np. z le$niczym, pszczelarzem).

4. Dziatania projektowe i rozwojowe - inicjatywy realizowane przy wsparciu Srodkow

zewnetrznych:

realizacja projektow w ramach programéw zewnetrznych (krajowych i regionalnych),
rozwoj oferty warsztatowej (teatralnej i muzycznej),

organizacja wydarzen artystycznych i edukacyjnych.

5. Dziatania promujgce czytelnictwo i edukacje kulturowg - dziatania ukierunkowane

na rozwo6j kompetencji czytelniczych i kontakt z literatura:

Program ,Mata ksigzka — wielki cztowiek”;
Dyskusyjny Klub Ksigzki;

Narodowe Czytanie;

Konkursy literackie;

Zajecia czytelnicze dla dzieci;

English Book Club;

Spotkania autorskie;

Wystawy i ekspozycje ksigzek.

6. Dziatania spoteczno-edukacyjne i patriotyczne - dziatania wzmacniajgce swiadomosé

historyczng i obywatelska:

udziat w akgji ,Zonkile — t.gczy nas pamieé”,
organizacja spotkan i wystaw historycznych,
dziatania edukacji patriotycznej,

wsp6tudziat w organizacji obchodéw Swieta Niepodlegtosci (11 listopada).

7. Wspdtpraca i partnerstwa lokalne - dziatania realizowane we wspétpracy z instytucjami

i Srodowiskiem lokalnym:

wspoétpraca z przedszkolem i szkotg podstawowa,

wspotpraca z Klubem Senior+ w zakresie organizacji dziatan kulturalnych,
edukacyjnych i integracyjnych dla oséb starszych,

wspotrealizacja inicjatyw miedzypokoleniowych oraz aktywizujgcych seniorow,
wspotpraca z Parafig Matki Bozej Ostrobramskiej i Swietego Wojciecha w Wierzbicy,
wspotorganizacja wydarzen gminnych,

wspoétpraca z instruktorami i animatorami kultury,

wspotudziat w organizacji wydarzen okolicznosciowych (np. Gminny Dzieh Kobiet).

8. Dziatania animacyjne i integracyjne - dziatania wspierajgce budowanie relacji spotecznych

i aktywnosc¢ mieszkancow:

gry i zabawy integracyjne,
animacje dla dzieci,

zajecia ruchowe i sportowe,
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- aktywnosci grupowe,
- organizacja konkurséw tematycznych zwigzanych ze Swigtami i tradycja.
9. Dziatania na rzecz senioréw i integracji miedzypokoleniowej - dziatania ukierunkowane
na aktywizacje oséb starszych, rozwdj ich kompetencji oraz integracje ze spotecznoscig
lokalna:
- organizacja zajec plastycznych dla senioréw (w tym w ramach Miedzynarodowego
Pleneru Malarsko-Rzezbiarskiego),
- organizacja zajec¢ ,trening moézgu” dla seniorow (obejmujgcych ¢wiczenia pamigci,
koncentracji oraz zadania rozwijajgce sprawnos¢ poznawczg),
- wspdtrealizacja akcji ,Otwarta Demokratyczna Zielona” (warsztaty praktyczne
z zakresu recyklingu ogrodowego, wydarzenie proekologiczne ,Jestem Eko — dbam
o klimat” (dystrybucja materiatdw ekologicznych, dziatania edukacyjne
dla mieszkancoéow),
- organizacja warsztatow kosmetycznych z zakresu tworzenia kosmetykdéw
naturalnych (m.in. kule do kapieli i inne preparaty),
- organizacja sesji fotograficznej ,W zupetnie starym stylu” oraz wystawy powstatych

fotografii.

Na terenie gminy Wierzbica funkcjonuje Szkota ,Podstawowa, Gminne Przedszkole, Ztobek
Samorzgdowy oraz Niepubliczne Przedszkole w Swigcicy.

Szkota Podstawowa w Wierzbicy im. Kazimierza Goérskiego obejmuje opiekg
tacznie 356 ucznidw uczeszczajgcych do oddziatdow przedszkolnych, klas I-Ill oraz klas 1V—
VIII, przy sredniej liczbie 20 dzieci w oddziale. Ksztatcenie realizowane byto w 15 oddziatach
ogolnodostepnych oraz 1 oddziale sportowym. Obowigzkowg naukg jezyka angielskiego
objetych byto 355 uczniéw, natomiast dodatkowym jezykiem rosyjskim — 211 uczniow.
Obszarami dziatalnosci szkoty sa:

- Dziatalno$¢ dydaktyczna: realizacja podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego
dla o$mioletniej szkoty podstawowej;
- Dziatalnos¢ wychowawcza: wspieranie rozwoju emocjonalnego, spotecznego

i patriotycznego uczniéw w oparciu o wartoéci i autorytet patrona szkoty;

- Dziatalno$¢ opiekuncza: zapewnienie bezpiecznych warunkéw nauki, opieka

Swietlicowa oraz wsparcie psychologiczno-pedagogiczne.

Na podstawie orzeczen Poradni  Psychologiczno-Pedagogicznej  zajeciami
rewalidacyjnymi objetych jest 6 uczniow, a dla 4 ucznidw zorganizowano zindywidualizowang
Sciezke ksztatcenia. tgcznie 61 uczniéw korzysta z pomocy psychologiczno-pedagogicznej

i logopedycznej, za$ terapig sensoryczng objetych jest 11 uczniéw. Placowka zapewnia
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réwniez odpowiednio dostosowane zajecia dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, umozliwiajgc im petny udziat w procesie ksztatcenia zgodnie
z ich indywidualnymi mozliwosciami i wymaganiami.

Placowka realizuje szereg programéw. W 2025 roku placowka realizowata nizej
wymienione programy profilaktyczno-edukacyjne: ,Owoce w szkole", ,Doptaty do spozycia
mleka i przetworéw mlecznych w placowkach oswiatowych", ,E-papierosy to manipulacja”,
»1rzymaj forme", ,Bieg po zdrowie", ,Czyste Powietrze Wokot Nas", ,Godzina dla Mtodych
Gtow", ,Zyjmy zdrowo" oraz ,Zdrowo jem — wiecej wiem". W tym samym okresie w szkole
dziatata gromada zuchowa, druzyna harcerska oraz Szkolne Koto Caritas.

Gminne Przedszkole w Wierzbicy jest jednostkg systemu oswiaty petniaca
kompleksowe funkcje opiekuncze, wychowawcze i edukacyjne wobec dzieci w wieku
przedszkolnym. Placoéwka zapewnia dzieciom bezpieczne i przyjazne warunki do nauki
i zabawy, wspierajgc ich rozwdj fizyczny, emocjonalny, spoteczny i poznawczy, zgodnie
Zz indywidualnymi potrzebami i mozliwosciami rozwojowymi. Jest istotnym elementem
lokalnego systemu ustug spotecznych, w szczegdlnosci w obszarze wsparcia dziecka
i rodziny oraz edukacji przedszkolnej.

Przedszkole realizuje podstawe programowg wychowania przedszkolnego
oraz programy wychowania przedszkolnego dostosowane do wieku i mozliwosci dzieci.
Dziatania edukacyjne ukierunkowane sg na przygotowanie dzieci do podjecia nauki w szkole,
rozwijanie kompetencji kluczowych, w tym spotecznych, komunikacyjnych oraz umiejetnosci
wspotpracy i odpowiedzialnosci. Placéwka aktywnie wyréwnuje szanse edukacyjne dzieci,
w szczegolnosci poprzez indywidualizacje procesu dydaktycznego oraz dostosowanie metod
pracy.

W roku 2025 do przedszkola uczeszczato 92 dzieci, ktdére objete byty opieka
w czterech oddziatach zréznicowanych wiekowo, w tym w oddziale integracyjnym
funkcjonujgcym od wrzesnia 2025 r. Wprowadzenie oddziatu integracyjnego stanowi istotny
krok w kierunku rozwoju ustug srodowiskowych i realizacji zatozen deinstytucjonalizacii,
umozliwiajgc dzieciom z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego edukacje
w warunkach wigczajgcych, w Srodowisku réwiesniczym.

Placowka zapewnia szeroki dostep do specjalistycznego wsparcia. W strukturze
zatrudnienia znajdujg sie m.in. psycholog, pedagog specjalny, logopeda oraz nauczyciel
wspotorganizujgcy  ksztatcenie. Organizowana i udzielana pomoc psychologiczno-
pedagogiczna obejmuje dzieci, ich rodzicéw oraz nauczycieli i ma charakter systemowy.
Realizowane sg m.in. zajecia terapeutyczne, logopedyczne oraz dziatania
psychoedukacyjne. W 2025 r. przeprowadzono cykl zaje¢ dotyczgcych rozwoju
emocjonalnego dzieci we wspotpracy 2z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng

w Wierzbicy.
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Kadra pedagogiczna przedszkola posiada wysokie kwalifikacje zawodowe
oraz systematycznie podnosi swoje kompetencje, w tym w zakresie pracy z dzieCmi
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Czes¢ nauczycieli ukonczyta studia podyplomowe
w zakresie terapii oséb z zaburzeniami ze spektrum autyzmu, a pozostali sg w trakcie
zdobywania dodatkowych kwalifikacji. Zapewnione jest réwniez wsparcie dla nauczycieli
rozpoczynajgcych prace poprzez system mentorstwa i opieki nad stazem.

Przedszkole funkcjonuje przez 9,5 godziny dziennie, co odpowiada potrzebom rodzin
i umozliwia godzenie zycia zawodowego z rodzinnym. Placowka oferuje bogaty wachlarz
zaje¢ dodatkowych rozwijajgcych zainteresowania dzieci, w tym zajecia rytmiczne,
plastyczne, ruchowo-taneczne, eksperymentalno-badawcze oraz zajecia z zakresu nauki
kodowania. Dodatkowo, na wniosek rodzicow, realizowane sg zajecia prowadzone
przez podmioty zewnetrzne (np. sportowe i taneczne).

Istotnym elementem dziatalnosci placdéwki jest realizacja licznych programéw i projektow
edukacyjnych o charakterze ogolnopolskim i lokalnym. Obejmujg one m.in. edukacje
zdrowotng (,Czyste powietrze wokot nas”), promocje zdrowego zywienia (,Skad sie biorg
produkty ekologiczne”),, edukacje ekologiczng (,Kubusiowi Przyjaciele Natury”, ,Dziataj
z imPETem”), profilaktyke zdrowotng, edukacje dwujezyczng oraz dziatania w zakresie
integracji spotecznej i akceptacji roznorodnosci (,Wszyscy sg tacy sami”).

Placéwka aktywnie rozwija kompetencje cyfrowe dzieci i kadry pedagogiczne;.
W 2025 r. realizowano projekt grantowy ,Zdrowo — cyfrowo w Przedszkolu”, w ramach
ktérego nauczyciele zostali przeszkoleni, a przedszkole doposazone w nowoczesny sprzet
multimedialny. Dodatkowo, w ramach rzagdowego programu ,Cyfrowy Uczen”, zakupiono
sprzet i oprogramowanie wspierajgce proces dydaktyczny oraz terapie dzieci ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi.

Gminne Przedszkole w Wierzbicy prowadzi szerokg dziatalnos¢ srodowiskowg
i integracyjng. Organizuje liczne wydarzenia, uroczystoSci i przedsiewziecia angazujgce
dzieci, rodzicéw oraz spotecznos¢ lokalng, w tym wydarzenia o charakterze edukacyjnym,
kulturalnym, profilaktycznym i charytatywnym. Placowka realizuje takze dziatania z zakresu
preorientacji zawodowej poprzez organizacje spotkan z przedstawicielami roznych zawodow
oraz wyjscia do lokalnych instytucji i zaktadéw pracy.

Przedszkole wspotpracuje z wieloma instytucjami lokalnymi, w tym szkotg podstawowa,
poradnig psychologiczno-pedagogiczng, bibliotekami, instytucjami kultury, stuzbami
mundurowymi oraz organizacjami spotecznymi. Wspotpraca ta wzmacnia lokalny system
wsparcia dziecka i rodziny oraz sprzyja integracji ustug spotecznych na poziomie gminy.

Dziatalno$¢ placowki wpisuje sie w realizacje zatozen deinstytucjonalizacji ustug
spotecznych poprzez:

- zapewnienie powszechnego dostepu do edukacji przedszkolne;j,
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- realizacje edukacji wtgczajgcej (oddziat integracyjny),
- rozwoj kompetencji spotecznych, zdrowotnych i cyfrowych dzieci,
- Swiadczenie ustug wspierajgcych rozwdj dziecka i rodziny,
- zapewnienie wsparcia specjalistycznego dla dzieci i rodzin oraz nauczyciel,
- wzmacnianie kompetencji rodzicielskich poprzez wspotprace i dziatania doradcze,
- wspotprace miedzyinstytucjonalng na rzecz dziecka i rodziny, - integracje dziatan
edukacyjnych, spotecznych i profilaktycznych,
- przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu dzieci od najwczes$niejszych etapow zycia.
Gminne Przedszkole w Wierzbicy stanowi istotny element lokalnego systemu ustug
spotecznych, realizujgc dziatania ukierunkowane na wsparcie rodziny, rozwoj dziecka,
wyréwnywanie szans edukacyjnych oraz budowanie spdjnosci spotecznej w Srodowisku
lokalnym.
Zlobek Samorzadowy w Wierzbicy jest jednostkg organizacyjng gminy, dziatajgca
W oparciu o przepisy ustawy o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3. Placéwka zapewnia
opieke nad najmiodszymi dzieémi, realizujgc funkcje opiekuhcze, wychowawcze oraz
edukacyjne.
Do gtéwnych zadan Ztobka Samorzadowego w Wierzbicy nalezy:
- zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu,
- organizowanie opieki pielegnacyjnej i wychowawczej, dostosowanej do wieku
i indywidualnych potrzeb dzieci,
- wspieranie prawidiowego rozwoju psychomotorycznego dzieci,
- prowadzenie zajeé stymulujgcych rozwéj poznawczy, emocjonalny i spoteczny,
- wspoipraca z rodzicami/opiekunami prawnymi w zakresie wychowania i opieki nad dzie¢mi.
Placéwka funkcjonuje przez caly rok (z ewentualnymi przerwami ustalanymi
organizacyjnie), w dni robocze, w godzinach dostosowanych do potrzeb rodzicow
tzn. od 6.30 do 16.30. Opieke nad dzie¢mi sprawuje wykwalifikowana kadra — 3 opiekundw
i dyrektor placowki.
W Zlobku prowadzona jest jedna grupa, skiladajgca sie z 15 dzieci w wieku
od 10 miesiecy do 3 lat. Maksymalna liczba miejsc dla dzieci w placowce wynosi 19.
Ztobek Samorzadowy w Wierzbicy realizuje dziatania zgodne z kierunkami polityki
spotecznej panstwa i gminy, w tym:
- programy adaptacyjne ufatwiajgce dzieciom i rodzicom rozpoczecie korzystania z opieki
instytucjonalnej,
- zajecia ogolnorozwojowe (ruchowe, muzyczne, sensoryczne),
- dziatania wspierajgce rozwoj kompetencji spotecznych i emocjonalnych,
- wspétprace z instytucjami wspierajgcymi rodzine ( Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,

Osrodek Pomocy Spotecznej),
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- inicjatywy integrujgce spotecznos¢ lokalng (np. spotkania okolicznosciowe, wydarzenia
dla rodzin).

Zlobek Samorzadowy w Wierzbicy uczestniczy w nastepujgcych programach,
takich jak:
- programy wspierajgce rozwoj instytucji opieki nad dzieémi do lat 3 - ,AKTYWNY MALUCH?,
- swiadczenie ,Aktywnie w Ztobku” (czes¢ programu ,Aktywny Rodzic”) — dofinansowanie
do 1500 zt miesiecznie (lub 1900 zt przy niepetnosprawnoéci) na pokrycie kosztow pobytu
dziecka w ztobku, klubie dzieciecym lub u dziennego opiekuna.

Ztobek Samorzgdowy w Wierzbicy petni wazng role w procesie deinstytucjonalizacji
ustug spotecznych poprzez:
- wspieranie rodzin w srodowisku lokalnym,
- zapobieganie wykluczeniu spotecznemu rodzin z matymi dziecmi,
- umozliwianie aktywizacji zawodowej rodzicow, w szczegdlnosci kobiet,

- wzmacnianie lokalnego systemu wsparcia wczesnego dziecinstwa.

Na terenie gminy Wierzbica w 2025 roku funkcjonowato 31 organizacji
pozarzgdowych, w tym 16 stowarzyszen i 15 két gospodyh wiejskich. Rola organizaciji
pozarzadowych dziatajgcych na rzecz spotecznosci lokalnej jest niezwykle wazna.
Organizacje pozarzadowe stanowig niezwykle istotny element demokracji i spoteczehstwa
obywatelskiego. Dzieki podjetej wspodipracy z lokalnymi placéwkami i organizacjami
pozarzgdowymi mozliwe jest petniejsze zaspokajanie wystepujgcych potrzeb, organizacja
spotkan integracyjnych dla réznych grup osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Kota Gospodyn Wiejskich stanowig istotny element gminnego Zzycia spotecznego,
ktore integrujg mieszkancow swoimi dziataniami i podtrzymujg tradycje kulturalne i kulinarne
regionu. To miejsca spotkan, wymiany doswiadczeh, pielegnowania tradycji i promocji
lokalnych produktow. KGW w gminie Wierzbica odgrywajg wazng role w zyciu spotecznym,
kulturalnym i gospodarczym gminy. KGW, realizujg bardzo wazny obszar dziatalno$ci
na terenie gminy, w tym:

- pielegnowanie tradycji: KGW przekazujg z pokolenia na pokolenie tradycyjne
przepisy kulinarne, rekodzieto, obrzedy i zwyczaje.

- integracja spotecznos$ci: KGW sg miejscem spotkan, gdzie kobiety mogg nawigzywaé
nowe znajomosci i wspolnie spedzac czas.

- wspieranie lokalnych producentéw: KGW promujg lokalne produkty, organizujgc
kiermasze i festyny.

- dziatalno$¢ charytatywna: Czesto KGW angazujg sie w dziatania charytatywne,

pomagajgc potrzebujgcym.
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- rozwdj turystyki: KGW przyczyniajg sie do rozwoju turystyki, organizujgc wydarzenia

kulturalne i promujgc lokalne atrakcje.

Ochotnicze Straze Pozarne w Gminie Wierzbica to nieocenione ogniwo systemu
bezpieczenstwa publicznego. W gminie Wierzbica dziata 7 Ochotniczych Strazy Pozarnych,
ktére zrzeszajg lokalnych druhéw, dbajgc o bezpieczenstwo mieszkancéw, gaszac pozary
i usuwajgc miejscowe zagrozenia.

OSP Wierzbica — dziata w strukturach Krajowego Systemu Ratowniczo-Gasniczego
(KSRG). Liczy ponad 50 cztonkow (w tym okoto 20 strazakow gotowych do wyjazddéw).
Posiada profesjonalny sprzet (m.in. t6dz ratunkowa, wyposazenie medyczne) i jest regularnie
dysponowana do wiekszych zdarzen w catym regionie. Pozostate 6 jednostek z terenu gminy
— operujg lokalnie, wspierajgc OSP Wierzbica i zawodowe stuzby podczas akcji takich jak
usuwanie skutkdw nawatnic czy pozary traw.

Ochotnicze Straze Pozarne w gminie Wierzbica petnig wiele istotnych funkciji:

- Dziatania ratowniczo-gasnicze: Gaszenie pozardow, usuwanie skutkéw wypadkow

drogowych, usuwanie skutkow klesk zywiotowych.

- Udzielanie pierwszej pomocy: Strazacy sg przeszkoleni w zakresie udzielania

pierwszej pomocy przedmedycznej.

- Zapobieganie pozarom: Prowadzg dziatania profilaktyczne, edukujg mieszkancow

na temat bezpieczenstwa pozarowego.
- Wspdtpraca z innymi stuzbami: Wspodtpracujg z Panstwowg Strazg Pozarnag, policja,

stuzbami medycznymi oraz innymi organizacjami.

4. Plan rozwoju ustug spotecznych

Zidentyfikowane potrzeby mieszkancow gminy Wierzbica oraz wyzwania,
z jakimi mierzg sie lokalne instytucje, postuzyty jako fundament do opracowania Lokalnego
Planu Rozwoju Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji na lata 2026—2031.

Gtéwnym celem Planu jest: Zapewnienie kompleksowego systemu ustug
spotecznych w gminie Wierzbica dostosowanego do rzeczywistych potrzeb
mieszkancow, ze szczegélnym uwzglednieniem wsparcia o0s6b starszych,
z niepetnosprawnosciami, w kryzysie psychicznym, bezdomnych oraz rodzin i dzieci.

Realizacja celu gtbwnego bedzie mozliwa dzieki wdrozeniu celéw szczegdtowych,
opracowanych z myslg o konkretnych grupach odbiorcow wsparcia. W dalszej czesci
przedstawiony zostat zestaw dziatan przypisanych do poszczegodlnych celow

szczegbtowych, uporzgdkowanych wedtug obszaréw wsparcia. Dla kazdego z dziatan
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okreslono planowany okres realizacji, podmioty odpowiedzialne za wdrozenie oraz mozliwe

zrodta finansowania.

4.1 Rodziny i dzieci

Cel szczegodtowy: Wzmacnianie funkcji opiekuhczo — wychowawczych rodzin, wsparcie

w sytuacjach kryzysowych oraz zwiekszanie jakosci i dostepnosci ustug $wiadczonych

na rzecz rodzin i dzieci.

Dziatania Okres realizaciji Podmioty Zrodto
odpowiedzialne | finansowania

1.Wsparcie rodzin z dzieé¢mi, w szczegdlnosci 2026-2031 OPS w Srodki

przezywajgcych trudnosci w wypetnianiu funkciji Wierzbicy z budzetu

opiekunczo — wychowawczych poprzez m.in. prace Gmina gminy,

socjalng, pomoc asystenta rodziny, dziatania Wierzbica budzet panstwa,

edukacyjne, poradnictwo specjalistyczne i mediacje. Placowki programy
os$wiatowe rzgdowe,

2. Organizowanie szkolen i warsztatéw dla rodzicow i kulturalne srodki UE

w zakresie rozwijania kompetenciji rodzicielskich ze GKRPA

szczegollnym uwzglednieniem umiejetnosci Organizacje

opiekunczo — wychowawczych. pozarzgdowe

3. Zapewnienie specjalistycznej pomocy osobom
i rodzinom doswiadczajgcym przemocy domowej
oraz kryzysu poprzez m.in. poradnictwo
specjalistyczne i interwencje kryzysowg.

4.Edukacja i profilaktyka w zakresie przeciwdziatania
przemocy domowej.

5. Zwigkszanie dostepnosci i jakosci poradnictwa
specjalistycznego dla rodzin, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem dzieci i mtodziezy.

6. Rozwoj ustug na rzecz oséb i rodzin w zakresie
rozwoju ich zainteresowan, aktywnosci spotecznej,
kulturalnej, sportowej, edukacyjnej, a takze
organizacji czasu wolnego.

7. Podnoszenie kwalifikacji i kompetencji kadr na
potrzeby $wiadczenia ustug w spotecznosci lokalnej
na rzecz rodziny, w tym poprzez udziat w szkoleniach
i superwizji.

4.2 Osoby starsze

Cel szczegodtowy: Kompleksowe wsparcie osob potrzebujgcych pomocy w codziennym

funkcjonowaniu ze wzgledu na wiek, chorobe i niepetnosprawnosé.
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Dziatania

Okres realizaciji

Podmioty
odpowiedzialne

Zrodto
finansowania

1.Rozwdéj wsparcia ustug Swiadczonych

w miejscu zamieszkania tj. ustug opiekunczych i
specjalistycznych ustug opiekunczych, ustug
sasiedzkich, ustug asystenta osoby
niepetnosprawne;j.

2. Rozwdj poradnictwa specjalistycznego, w tym
W miejscu zamieszkania osob starszych.

3. Funkcjonowanie i rozwdj dziennych form pobytu
dla osob starszych.

4. Rozwdj ustug spotecznych na rzecz rodzin i oséb
sprawujgcych funkcje opiekuna faktycznego osoby
starszej, m.in.. szkolenia dla opiekunéw
nieformalnych, poradnictwo specjalistyczne, w tym
psychologiczne, prawne i rodzinne, a takze
wsparcie informacyjne.

5. Podnoszenie kwalifikacji i kompetencji
kwalifikacji personelu w zakresie Swiadczenia ustug
w srodowisku, poprzez m.in. udziat w szkoleniach.

2026-2031

OPS w
Wierzbicy
Gmina
Wierzbica
Organizacje
pozarzgdowe

Srodki z budzetu
gminy,

budzet panstwa,
programy
rzgdowe,

Srodki UE

4.3 Osoby z niepetnosprawnosciami

Cel szczegotowy: Poprawa jakosci zycia 0s6b z niepetnosprawnoscig oraz wzmochienie

wsparcia dla rodzin i opiekunéw oséb z niepetnosprawnosciami.

Dziatania

Okres realizacji

Podmioty
odpowiedzialne

Zrodio
finansowania

1. Wsparcie oséb z niepetnosprawnosciami poprzez
rozwoj ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania
zapewniajgcych codzienng pomoc (ustugi
opiekuncze, w tym specjalistyczne, ustugi
asystenckie, ustugi sasiedzkie).

2. Zwiekszenie dostepnosci do specjalistycznych
ustug i rehabilitac;ji.

3.Rozwdj ustug spotecznych na rzecz rodzin
i 0sOb sprawujgcych funkcje opiekuna osoby
z niepetnosprawnosciami m.in. szkolenia dla
opiekunoéw nieformalnych, poradnictwo
specjalistyczne, wsparcie informacyjne

i edukacyjne.

4.Aktywizacja zawodowa i spoteczna oséb
Z niepetnosprawnosciami.

5. Wspotpraca jednostkami Swiadczgcymi pomoc
osobom z niepetnosprawnosciami.

6.Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji personelu
w zakresie swiadczenia ustug w srodowisku.

2026-2031

OPS w Wierzbicy
Gmina Wierzbica
Organizacje
pozarzgdowe

Srodki z budzetu
gminy,

budzet panstwa,
programy
rzgdowe,

srodki UE
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4.4 Osoby w kryzysie zdrowia psychicznego
Cel szczegétowy: Stworzenie spojnego systemu wsparcia dla oséb w kryzysie zdrowia

psychicznego, zapewniajgcego dostep do ustug pomocowych, terapeutycznych

i Srodowiskowych.

Dziatania Okres realizacji | Podmioty Zrodto
odpowiedzialne finansowania

1. Prowadzenie dziatan profilaktycznych 2026-2031 OPS w Wierzbicy | Srodki z budzetu

i edukacyjnych w spoteczno$ci lokalnej, majgcych Gmina Wierzbica | gminy,

na celu zwiekszenie Swiadomosci w zakresie Organizacje budzet panstwa,

zdrowia psychicznego, przeciwdziatania pozarzgdowe programy

uzaleznieniom, przemocy, stygmatyzaciji rzagdowe,

i wtgczanie spoteczne os6b z doswiadczeniem srodki UE

kryzyséw psychicznych.

2. Zapewnienie dostepu do pomocy specjalistycznej
tj. poradnictwa i ustug terapeutycznych, ktére
pomagajg w radzeniu sobie z problemami zdrowia
psychicznego i traumg poprzez rozszerzenie oferty
juz istniejgcych form wsparcia w gminie.

3.Rozwdj ustug w miejscu zamieszkania,
szczegolnie specjalistycznych ustug opiekuhczych
dla osob z zaburzeniami psychicznymi.

4. Wspoipraca z organizacjami pozarzagdowymi
specjalizujgcymi sie w pomocy osobom w kryzysie
zdrowia psychicznego.

5.Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji personelu
niezbednego do realizacji ustug spotecznych na
rzecz osob w kryzysie zdrowia psychicznego.

4.5 Osoby w kryzysie bezdomnosci

Cel szczegdbtowy: Zapewnienie schronienia i pomocy osobom w kryzysie bezdomnosci.

Dziatania Okres realizaciji Podmioty Zrédio
odpowiedzialne | finansowania
Kontynuacja wspotpracy ze schroniskami dla oséb | 2026-2031 OPS w Srodki z budzetu
bezdomnych, w tym dla oséb bezdomnych Wierzbicy gminy
z ustugami opiekunczymi Gmina
Wierzbica
Organizacje
pozarzgdowe

5. System monitorowania

Monitoring wskaznikow przypisanych do poszczegodlnych obszaréw wsparcia bedzie
prowadzony na biezgco. Na koniec obowigzywania Lokalnego Planu Rozwoju Ustug
Spotecznych i Deinstytucjonalizacji na lata 2026 — 2031 w Gminie Wierzbica zostanie
opracowany raport z jego realizacji, ktéry nastepnie zostanie przedtozony Wéjtowi Gminy
Wierzbica oraz Radzie Gminy Wierzbica.

32

Id: C6C3202A-CCF2-44CA-A1BB-D5695489DBOC. Projekt Strona 32



Lokalny Plan Rozwoju Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji

Wskazniki stuzgce monitorowaniu realizacji ww. Planu zostaly przypisane
do poszczegolnych celéw szczegotowych. Ich zastosowanie umozliwi ocene stopnia
realizacji gtébwnego celu Planu. Wskazniki zostaty pogrupowane zgodnie z obszarami
wsparcia dla poszczegdlnych grup docelowych. Szczegétowy wykaz wskaznikow

monitorujgcych realizacje poszczegolnych celow szczegdtowych przedstawia Tabela 5.

Tabela 5. Wskazniki monitoringu w podziale na obszary wsparcia

Rodziny i dzieci

Lp. Cel szczegotowy Nazwa wskaznika

1. Wzmacnianie funkcji opiekunczo — wychowawczych rodzin, | 1. Liczba rodzin i oséb w rodzinach
wsparcie w sytuacjach kryzysowych oraz zwigkszanie objetych pracg socjalna.
jakosci i dostepnosci ustug swiadczonych na rzecz rodziny | 2. Liczba rodzin objetych wsparciem
i dzieci. w ramach ustug asystenta rodziny.

3. Liczba osd6b objetych poradnictwem
specjalistycznym.
5. Liczba dziatan na rzecz rodzin

i dzieci.
Osoby starsze
Lp. Cel szczegotowy Nazwa wskaznika
2. Kompleksowe wsparcie 0oséb potrzebujgcych pomocy 1. Liczba oséb objetych ustugami
w codziennym funkcjonowaniu ze wzgledu na wiek, opiekunczymi.
chorobe i niepetnosprawno$¢ 2. Liczba funkcjonujgcych dziennych form

pobytu dla oséb starszych.
3. Liczba uczestnikéw dziennych form
pobytu dla 0séb starszych.

Osoby z niepetnosprawnosciami

Lp. Cel szczegotowy Nazwa wskaznika

3. Poprawa jakosci zycia os6b z niepetnosprawnoscig oraz 1. Liczba oséb objetych ustugami
wzmochnienie wsparcia dla rodzin i opiekunoéw oséb opiekunczymi.
Z niepetnosprawnosciami. 2. Liczba 0s6b objetych ustugami asystenta

osoby niepetnosprawne;.

3. Liczba uczestnikéw dziennych form
pobytu dla 0séb z niepetnosprawnosciami.
4. Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami
objetych aktywizacjg zawodowa.

Osoby w kryzysie zdrowia psychicznego

Lp. Cel szczegotowy Nazwa wskaznika
4, Stworzenie spéjnego systemu wsparcia dla oséb 1. Liczba oséb w kryzysie zdrowia
w kryzysie zdrowia psychicznego, zapewniajgcego dostep psychicznego, ktore skorzystaty
do ustug pomocowych, terapeutycznych z ustug.
i Srodowiskowych. 2. Liczba osob korzystajgcych z dziennych

form pobytu i wsparcia dla osob
w kryzysie zdrowia psychicznego.
3. Liczba 0s6b uczestniczgcych
w formach aktywizacji spoteczno-
zawodowej dla os6b w kryzysie
zdrowia psychicznego.

Osoby kryzysie bezdomnosci

Lp. | Cel szczegdtowy Nazwa wskaznika
5. Zapewnienie schronienia i pomocy osobom w kryzysie | 1.Liczba oséb bezdomnych, ktérym
bezdomnosci zapewniono schronienie i pomaoc.
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6. Spis tabel i wykresow

TABELE

Tabela 1. Liczba ludnoéci w Gminie Wierzbica z podziatem na pte¢ w latach 2022-2025
Tabela 2. Liczba ludnosci w Gminie Wierzbica z uwzglednieniem wieku w latach
2022 — 2025

Tabela 3. Wybrane dane dotyczace ruchu naturalnego i migracji ludnosci w Gminie
Wierzbica w latach 2022-2025

Tabela 4. Liczba oso6b korzystajgcych ze Swiadczen pomocy spotecznej w latach 2022-2025

Tabela 5. Wskazniki monitoringu w podziale na obszary wsparcia

WYKRESY

Wykres 1. Liczba ludnosci w Gminie Wierzbica z podziatem na pte¢ w latach 2022-2025
Wykres 2. Wybrane dane dotyczgce ruchu naturalnego i migracji ludnosci w Gminie
Wierzbica w latach 2022-2025
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Uzasadnienie

Opracowanie i przyjecie Lokalnego Planu Rozwoju Ustug Spolecznych i Deinstytucjonalizacji na lata 2026—
2031 w Gminie Wierzbica wynika z potrzeby okreslenia kierunkow rozwoju ustug spotecznych oraz dziatan
wspierajacych proces deinstytucjonalizacji na poziomie lokalnym.

Plan stanowi dokument wyznaczajacy kierunki dzialan Gminy w zakresie rozwoju, koordynowania i
zwigkszania dostepnosci ustug spotecznych, z uwzglednieniem potrzeb mieszkancow oraz lokalnych
uwarunkowan spotecznych.

Przyjecie Planu pozwoli na uporzadkowanie i skoordynowanie dziatan podejmowanych przez Gming oraz
jednostki organizacyjne i podmioty realizujgce zadania z zakresu ushug spotecznych, a takze stworzy podstawe
do monitorowania ich realizacji i dostosowywania podejmowanych dziatan do zmieniajacych si¢ potrzeb
mieszkancow.

Dokument pozostaje w zwigzku z realizacjg Strategii Rozwoju Ustug Spotecznych — polityka publiczna do roku
2030 (z perspektywa do 2035 r.) i wpisuje si¢ w kierunek rozwoju ustug spotecznych opartych w wigkszym
stopniu na wsparciu $wiadczonym w §rodowisku lokalnym.

Przyjecie Planu przez Rad¢ Gminy Wierzbica umozliwi jego formalne ustanowienie jako dokumentu
wyznaczajgcego kierunki dziatan Gminy w zakresie rozwoju ustug spotecznych i deinstytucjonalizacji na lata
2026-2031.

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaly jest zasadne.
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